Temeljem  članka 54. Zakona o ustanovama (Narodne novine, broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08),  članka 25. st. 3. vezano uz čl. 24. al. 3. Zakona o muzejima (Narodne novine, broj 61/18) i čl. 6. Odluke o osnivanju Galerije izvorne umjetnosti Zlatar („Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije“, broj 9/06), vršiteljica dužnosti ravnatelja  Galerije izvorne umjetnosti Zlatar, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeća Grada Zlatara KLASA: ____ URBROJ:____ od ____ 2020. godine, d o n o s i
                                      STATUT

GALERIJE IZVORNE UMJETNOSTI ZLATAR
 I. OPĆE ODREDBE 
 








Članak 1.

Ovim Statutom Galerije izvorne umjetnosti Zlatar (u daljnjem tekstu: Statut) uređuje se status, naziv, sjedište, djelatnost i pečat Galerije izvorne umjetnosti Zlatar (u daljnjem tekstu: Galerija), zastupanje i predstavljanje, unutarnje ustrojstvo, tijela Galerije, upravljanje i rukovođenje,  planiranje rada i poslovanja, način osiguravanja sredstava za rad i raspoređivanje prihoda, podnošenje izvješća o poslovanju, imovina i odgovornost za obveze, nadzor i javnost rada, donošenje općih akata, zaštita i unapređivanje životnog okoliša, te druga pitanja značajna za obavljanje djelatnosti i poslovanje Galerije.

Riječi i pojmovi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno značenje, odnose se jednako na muški i ženski rod, bez obzira u kojem su rodu spomenuti.

Članak 2.

Galerija je osnovana Odlukom o osnivanju Galerije izvorne umjetnosti Zlatar Gradskog vijeća Grada Zlatara („Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije“ broj 9/06). 

Osnivač Galerije je Grad Zlatar, a prava i dužnosti osnivača Galerije, izuzev onih koji su  odredbama zakona ili podzakonskog akta izrijekom stavljeni u nadležnost predstavničkog tijela, obavlja Gradonačelnik Grada Zlatara (u daljnjem tekstu: Osnivač).
II. STATUS, NAZIV, SJEDIŠTE, DJELATNOST I PEČAT GALERIJE

Članak 3.

Galerija je javna ustanova koja obavlja muzejsku djelatnost.

Galerija je pravna osoba upisana u sudski registar Trgovačkog suda u Zagrebu  i Upisnik javnih i privatnih muzeja u RH-a.
Članak 4.

Naziv Galerije je: Galerija izvorne umjetnosti Zlatar.

Sjedište Galerije je u Zlataru, Zagrebačka 3.
Naziv Galerije ističe se na zgradi njezina sjedišta.

Odluku o promjeni naziva i sjedišta Galerije donosi Osnivač.

Članak 5.

 Djelatnost Galerije je:
· prikupljanje, čuvanje, istraživanje, stručno i znanstveno obrađivanje, sistematizacija i trajno zaštićivanje muzejske građe i muzejske dokumentacije, 

· predočavanje muzejske građe i muzejske dokumentacije javnosti organiziranjem stalnih i povremenih izložbi,

· objavljivanje podataka i spoznaja o muzejskoj građi i muzejskoj dokumentaciji  putem obavijesnih sredstava,
· organiziranje i održavanje predavanja, tečajeva,  seminara, simpozija, konferencija, pedagoških radionica, likovnih kolonija  i drugih stručnih skupova i edukativnih aktivnosti,

· suradnja sa srodnim ustanovama u zemlji i inozemstvu te školama i drugim pravnim i fizičkim osobama,

· objavljivanje/izdavanje kataloga izložbi, stručnih, znanstvenih, popularnih i informativnih publikacija (prospekta, plakata), audiovizualnih i drugih izdanja  te didaktičkih i promidžbenih materijala sa svrhom upoznavanja i populariziranja muzejske djelatnosti,
· organiziranje izrade i prodaje suvenira i predmeta te izdavanje i prodaja publikacija tematski vezanih uz fundus i program Galerije (mapa, kalendara, razglednica, vodiča, časopisa i dr.), 

· obavljanje i  drugih poslova i zadaća prema odredbama Zakona o muzejima.

Djelatnost iz st. 1. ovog članka Galerija obavlja kao javnu službu.

Osim djelatnosti iz stavka 1. ovog članka, Galerija može obavljati i druge djelatnosti u manjem opsegu ako služe za obavljanje temeljne djelatnosti i pridonose boljem iskorištavanju prostornih i kadrovskih kapaciteta te promociji i unapređenju temeljne djelatnosti.
Odluku o promjeni djelatnosti donosi Osnivač.
Članak 6.

U radu i poslovanju Galerija koristi pečat okruglog oblika promjera 30 mm, koji sadrži naziv  Galerije i štambilj pravokutnog oblika dimenzije 45 mm x 15 mm koji sadrži naziv i sjedište Galerije.

O broju pečata i štambilja i načinu  uporabe i čuvanja odlučuje ravnatelj. 
III. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE GALERIJE

Članak 7.

Galeriju zastupa i predstavlja ravnatelj.

Ravnatelj poduzima sve pravne radnje u ime i za račun Galerije, predstavlja i zastupa  Galeriju u pravnom prometu, zastupa Galeriju u postupcima pred sudovima i ovlaštenim javnopravnim tijelima, vodi poslovnu politiku te organizira i provodi umjetnički program i za isto je odgovoran.

Članak 8.

Akte Galerije potpisuje ravnatelj, a u slučaju njegove odsutnosti ili spriječenosti osoba koju odredi ravnatelj. 
Ravnatelj može, u sklopu svojih ovlasti, dati drugoj osobi pisanu punomoć za sklapanje određenih vrsta ugovora i poduzimanje drugih pravnih radnji, kao i za zastupanje pred sudovima i ovlaštenim javnopravnim tijelima. 
Punomoćnik može zastupati Galeriju samo u granicama ovlasti iz  punomoći.

Članak 9.

Ravnatelj zastupa i predstavlja Galeriju samostalno i pojedinačno bez ograničenja do iznosa od 20.000.00  kuna, a više od  te vrijednosti uz prethodnu pisanu suglasnost  Osnivača.

Pravni posao kojim se stječu, opterećuju ili otuđuju nekretnine, ravnatelj ne može zaključiti bez pisane suglasnosti Osnivača, bez obzira na njihovu vrijednost.

IV. UNUTARNJE USTROJSTVO GALERIJE

Članak 10.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalno i djelotvorno ostvarivanje zadataka Galerije.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Galerije pobliže se uređuje ustroj, radna mjesta i način rada Galerije. 

Radno vrijeme Galerije utvrđuje ravnatelj prema potrebama djelatnosti, u skladu sa zakonom.

Članak 11.

Galerija je organizirana kao ekonomska i poslovna cjelina.

V. TIJELA GALERIJE
Članak 12.

Tijela Galerije su: 

1. Ravnatelj

2. Savjet

Članak 13. 

Ravnatelj upravlja Galerijom  i vodi Galeriju.
U upravljanju i rukovođenju Galerijom, ravnatelj:

- organizira i vodi rad i poslovanje Galerije,
- vodi i odgovara za stručni rad Galerije,
- donosi Statut, uz prethodnu suglasnost Osnivača, 
- donosi druge opće akte Galerije suglasno zakonu i ovome Statutu,
- donosi program rada i razvitka, uz pribavljeno mišljenje stručnih muzejskih djelatnika, 
- nadzire izvršavanje programa rada i razvitka,
- donosi financijski plan i godišnji obračun te izvješće o izvršenju programa rada i razvitka,
- predlaže promjene u organiziranju rada Galerije,

- podnosi izvješća o poslovanju Galerije i ostvarivanju programa rada i razvitka,

- odlučuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa radnika Galerije, te drugim pravima, obvezama i odgovornostima iz radnog odnosa, ako  zakonom i drugim propisom nije drukčije određeno,

- odlučuje o korištenju sredstava Galerije,

- odgovara za financijsko poslovanje Galerije,
- odgovara za zakonitost rada Galerije,

- obavlja i druge poslove i odlučuje i o drugim pitanjima u skladu sa Zakonom, aktom o osnivanju, ovim Statutom i drugim općim aktima Galerije.
Članak 14.

Ravnatelja Galerije imenuje i razrješuje Osnivač. 

Ravnatelj Galerije imenuje se na mandat od četiri godine i može biti ponovno imenovan.

Članak 15.

Ravnatelja Galerije imenuje Osnivač  na temelju javnog natječaja.

Javni natječaj raspisuje i provodi Galerija u skladu sa Zakonom, ovim Statutom i općim aktima Galerije.

Natječaj se raspisuje najkasnije tri mjeseca prije isteka tekućeg mandata ravnatelja.

Članak 16.

Natječaj za imenovanje ravnatelja Galerije objavljuje se u dnevnom tisku.

U natječaju se objavljuju uvjeti koje kandidat mora ispunjavati, vrijeme na koje se imenuje, rok do kojeg se primaju prijave, te rok u kojemu će kandidat biti obaviješten o izboru. Rok do kojega se primaju prijave ne može biti kraći od 8 dana od dana objave natječaja, a rok u kojemu se kandidati obavještavaju o izboru ne može biti duži od 45 dana od isteka roka za podnošenje prijava.

Članak 17.

Za ravnatelja Galerije može, na temelju predloženoga četverogodišnjeg programa rada, biti imenovana osoba koja:

- ima završen diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij ili s njim izjednačen studij s područja humanističkih znanosti, polje povijest umjetnosti ili umjetničko područje, polje likovne umjetnosti 
- ima najmanje pet godina rada u muzeju ili najmanje deset godina rada u kulturi, znanosti ili obrazovanju,

- se odlikuje stručnim, radnim i organizacijskim sposobnostima  

- ima znanje rada na računalu, (isto kao i u važećem Statutu)
- ima znanje jednog stranog jezika, (isto kao i u važećem Statutu)
- ima položen vozački ispit B kategorije, 

- ima iskustvo rada na projektima. 
Članak 18.

Ravnatelj Galerije može biti razriješen dužnosti prije isteka mandata na koji je imenovan:

- na osobni zahtjev,

- u slučajevima utvrđenim zakonom.

Prije donošenja odluke o razrješenju, ravnatelju se mora dati mogućnost da se izjasni o razlozima za razrješenje u roku koji ne može biti kraći od tri dana.

Članak 19.

Osnivač će, bez provođenja javnog natječaja,  imenovati vršitelja dužnosti ravnatelja: 

- kada se  na raspisani natječaj za ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude imenovan,

- kada ravnatelj bude razriješen,  
- kada Galerija nema ravnatelja.

Za vršitelja dužnosti ravnatelja može se imenovati osoba koja ima obrazovanje propisano za imenovanje ravnatelja.

Mandat vršitelja dužnosti ravnatelja traje do imenovanja ravnatelja, a najduže godinu dana. 
Članak 20.

Savjet Galerije je stručno  savjetodavno tijelo Galerije. 

Savjet Galerije ima tri člana koje imenuje Osnivač iz reda istaknutih kulturnih i javnih djelatnika (povjesničari umjetnosti, akademski umjetnici,….).

Savjet Galerije između svojih članova bira predsjednika.

Članak 21.

Savjet Galerije radi na sjednicama koje, u dogovoru ili na zahtjev ravnatelja, saziva i njima predsjeda predsjednik Savjeta Galerije.
Članak 22.

Savjet Galerije razmatra i daje mišljenje o stručnim pitanjima rada i razvitka Galerije,  predlaže način vođenja i organiziranja stručnog rada, te sudjeluje u izradi godišnjeg programa rada i razvitka Galerije.

VI. PLANIRANJE RADA I POSLOVANJA

Članak 23. 
Galerija djelatnost obavlja na temelju godišnjeg programa rada i razvitka. 

Godišnji program rada i razvitka Galerije donosi ravnatelj.

Godišnji program rada i razvitka, u dijelu koji je Osnivač utvrdio kao svoju javnu potrebu, financira se iz proračuna Osnivača. 

O provođenju godišnjeg programa rada i razvitka Galerija izvješćuje Osnivača. 

VII. SREDSTVA ZA RAD GALERIJE I NJIHOVO RASPOREÐIVANJE

Članak 24.

Sredstva za rad Galerije čine: 

- prostor, sredstva, oprema, muzejska građa (fundus) i dokumentacija koji su do donošenja Odluke o osnivanju galerije služili za obavljanje muzejsko-galerijske djelatnosti u sklopu Pučkog otvorenog učilišta dr. Jurja Žerjavića Zlatar,

- sredstva za rad koja osigurava Osnivač,

- sredstva za posebne programe koja osigurava Osnivač, a mogu se osigurati i iz proračuna Krapinsko-zagorske županije, Državnog proračuna, programa jedinica lokalne samouprave na području kojih se program ostvaruje te od drugih pravnih i fizičkih osoba, 

- sredstva za rad koja se osiguravaju iz vlastitih prihoda, sponzorstvima, darovanjem i na drugi  način  u skladu sa zakonom.

Članak 25.

Sredstva Galerije koriste se samo za namjene iz djelatnosti Galerije, utvrđene zakonom, drugim aktima donesenim na temelju zakona i programa rada i razvitka Galerije.

Sredstva iz proračuna Osnivača mogu se koristiti samo za namjene za koje su dodijeljene.

Članak 26. 

Financijsko poslovanje i računovodstvo Galerije obavlja se na način propisan za proračunske korisnike.

Sredstva za obavljanje djelatnosti raspoređuju se Financijskim planom. 

Financijski plan  donosi se do kraja tekuće godine za sljedeću  godinu i to u roku koji omogućuje primjenu Financijskog plana s 1. siječnja sljedeće proračunske godine.
Financijski plan mora biti usklađen s proračunom Osnivača i drugim proračunima iz kojih se financiraju njegovi rashodi. 
Ako se Financijski plan ne donese u propisanom roku, donosi se Privremeni financijski plan, najduže   za razdoblje od tri mjeseca. 
Financijski plan i Privremeni financijski plan donosi ravnatelj.
Naredbodavac za izvršenje Financijskog plana je ravnatelj.

Članak 27.

Galerija sastavlja, predaje i objavljuje financijske izvještaje sukladno propisima o financijskom izvještavanju u proračunskom računovodstvu.

Godišnji obračun odnosno Godišnji izvještaj o izvršenju Financijskog plana za prethodnu godinu donosi ravnatelj.
Članak 28.

Galerija posluje preko žiro računa.

Upravljanje novčanog prometa, plaćanje i održavanje solventnosti provodi se i osigurava u skladu s propisima i općim aktima Galerije.

Članak 29.

Radni odnosi u Galeriji uređuju se Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i načinu

 rada Galerije, Pravilnikom o plaćama i drugim aktima, sukladno zakonu o
 muzejima i podzakonskim propisima, općim propisima o radu, kolektivnom
 ugovoru i drugim propisima. 
VIII. IZVJEŠĆE O POSLOVANJU GALERIJE

Članak 30.

Galerija izvješćuje Osnivača o svojem radu i poslovanju dostavom Izvješća o izvršenju Programa rada i razvitka i Godišnjeg obračuna.

Ravnatelj Galerije je dužan podnijeti izvješće o programskom i financijskom poslovanju Galerije i u slučajevima kada god to Osnivač zatraži.
IX. NADZOR NAD ZAKONITOŠĆU RADA GALERIJE

Članak 31.

Nadzor nad zakonitošću rada i općih akata Galerije obavlja ministarstvo nadležno za poslove kulture.
Članak 32.

Stručni nadzor nad radom Galerije obavlja matični ili drugi muzej koji ovlasti ministarstvo nadležno za poslove kulture. 
X. IMOVINA GALERIJE I ODGOVORNOST ZA OBVEZE

Članak 33.

Imovinu Galerije čine nekretnine, pokretnine, potraživanja i novac.

Članak 34.
Ako Galerija na kraju kalendarske godine ostvari dobit, tu će dobit uporabiti za obavljanje i razvoj svoje djelatnosti u skladu s osnivačkim aktom odnosno odlukom Osnivača.

Članak 35.

Ako Galerija na kraju kalendarske godine iskaže gubitak u financijskom poslovanju, gubitak će se namiriti u skladu s odlukom Osnivača.

Članak 36.

Galerija odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.

Osnivač Galerije solidarno i neograničeno odgovara za obveze Galerije.

XI. JAVNOST RADA GALERIJE

Članak  37.       

Obveza javnosti rada Galerije provodi se u skladu s propisima koji uređuju pravo na pristup informacijama i zaštitu osobnih podataka. 
Članak 38.

Za javnost rada Galerije odgovoran je ravnatelj. 

Samo ravnatelj ili osoba koju on ovlasti, može putem tiska, radija, TV i on line medija  obavještavati javnost o radu, poslovanju i razvoju Galerije.

Članak 39.

Rad Galerije je javan, te stoga Galerija osigurava obavještavanje svojih radnika kao i zainteresiranih građana o pitanjima od interesa za ostvarivanje njihovih prava i obveza, o obavljanju svoje djelatnosti i o svojem radu, kao i o drugim pitanjima od zajedničkog interesa putem sredstava javnog priopćavanja, izdavanjem publikacija, objavljivanjem općih akata  i drugih odluka i zaključaka i na drugi primjeren način. 

XII. OPĆI AKTI

Članak 40.

Opći akti Galerije su: Statut, pravilnici, poslovnici i odluke kojima se uređuju odnosi u Galeriji.

Članak 41.

Ravnatelj Galerije donosi sljedeće opće akte:

Statut Galerije, uz prethodnu suglasnost Osnivača,
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada,

Pravilnik o plaćama,
Pravilnik o zaštiti na radu,

Pravilnik o zaštiti od požara,

i druge opće akte u skladu sa zakonom, propisom donesenom na temelju zakona
 i ovog  Statuta.
Članak 42.

Izmjene i dopune općih akata donose se po istom postupku kao i sami opći akti.

Opći akt stupa na snagu osmi dan nakon objave na Oglasnoj ploči Galerije a samo u iznimnim situacijama najranije dan nakon dana objave.


XIII . POSLOVNA TAJNA

Članak 43.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci čije bi priopćenje ili davanje na uvid neovlaštenim osobama bilo protivno poslovnom interesu Galerije ili štetno za poslovni ugled Galerije ili bi štetilo interesu i ugledu radnika Galerije.

Članak 44.

Poslovnom tajnom smatraju se: 

- dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom

- podaci koje nadležno tijelo kao povjerljive priopći Galeriji

- mjere i način postupanja u slučaju nastanka izvanrednih okolnosti

- plan fizičko – tehničkog osiguranja objekata i imovine

- druge isprave i podaci čije bi priopćavanje neovlaštenoj osobi bilo protivno interesima Galerije.

Poslovnom tajnom smatraju se i podaci i isprave koji su kao poslovna tajna određeni  zakonom i drugim propisima.

Članak 45.

Isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu mogu drugim osobama priopćavati ravnatelj i osobe koje on ovlasti. 

Svi zaposleni i osobe koje rade po ugovoru dužni su čuvati poslovnu tajnu ako na bilo koji način saznaju za nju i nakon prestanka radnog odnosa, odnosno prestanka važenja ugovora.
Povreda dužnosti čuvanja poslovne tajne predstavlja težu povredu radne obveze.

XIV. ZAŠTITA OKOLIŠA

Članak 46.

Radnici Galerije dužni su osiguravati uvjete za čuvanje i razvoj prirodnih i radom stvorenih vrijednosti čovjekova okoliša te sprječavati i otklanjati štetne posljedice koje zagađivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi način ugrožavaju te vrijednosti ili dovode u opasnost život ili zdravlje ljudi.

 XV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 47.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje važiti Statut Galerije izvorne umjetnosti Zlatar Broj: 34/08 od 01. prosinca 2008. godine.

Članak 48.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na Oglasnoj ploči Galerije ,a objaviti će se na web stranici Galerije i  u službenom glasilu Grada Zlatara.
                                                                                                v.d. RAVNATELJA
Broj: 
Zlatar, ________ 2020.                                                                 Božena Slunjski
Ovaj Statut objavljen je na Oglasnoj ploči Galerije dana __________2020. godine te je stupio na snagu dana __________2020. godine. 















v.d. RAVNATELJA

.                                                        






   Božena Slunjski
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